
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
Поливянская средняя общеобразовательная школа №29 

имени Героя Социалистического труда Владимира Сергеевича Погорельцева 
(МБОУ ПСОШ №29 им,В.С.Погорельцева)

Настоящее Положение определяет порядок предоставления мер социальной поддержки 
педагогическим работникам и пенсионерам МБОУ ПСОШ №29 им.В.С.Погорельцева. В 
соответствии с Областным законом от 17.01.2005 № 274-ЗС «О социальной поддержке 
отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в Ростовской области» и 
постановления Правительства Ростовской области от 14.08.2023 № 607 «О внесении 
изметения в постановление Правительства Ростовской области от 15.12.2011 № 232» по 
оплг ie жилого помещения и утвержденным перечнем должностей педагогическим 
работникам школы, проживающим в сельской местности предоставляются меры 
социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг следующим 
категориям:

1. Работающим педагогам по основному месту работы;
2. Пенсионерам -  по последнему месту работы.

2. Права граждан

Учет права граждан на получение мер социальной поддержки по оплате жилого 
помещения и коммунальных услуг осуществляется на основании на основании 
подлинников платежных документов.
Расчет компенсационной выплаты производится органами социальной защиты населения 

муниципального района в Ростовской области.

ПОЛОЖЕНИЕ

о предоставлении коммунальных услуг педагогическим работникам 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Поливянской средней общеобразовательной школы №29 
имени Героя Социалистического труда'Владимира Сергеевича Погорельцева

1. Общие положения



3. Предоставляемые документы

С 1 сентября 2023 г. назначение компенсационных выплат осуществляется на 
основании сведений, полученных от организаций, осуществляющих расчеты по оплате 
жилищно-коммунальных услуг.

До 31 декабря 2023 г. производится перерасчет компенсационных выплат, 
пред вставленных до 31 августа 2023 г. на основании подлинников платежных документов, 
соде ржащих сведения о текущих платежах за жилое помещение и коммунальные услуги. 
С ум . ы переплаты или недоплаты, полученные в результате проведенного перерасчета, 
учитываются в последующем периоде. При этом подлинники платежных документов 
представляются в орган социальной защиты населения муниципального района в 
Ростовской области или МФЦ непосредственно педагогическим работником, но не более 
чем за три года перед обращением за ее получением.

В случае если до 31 декабря 2023 г. педагогическим работником не будут представлены 
подлинники платежных документов для проведения перерасчета назначенных по 31 
августа 2023 г. компенсационных выплат на основании подлинников документов, 
содержащих сведения о текущих платежах за жилое помещение и коммунальные услуги, 
все выплаченные и не подтвержденные компенсационные выплаты будут считаться не 
подтвержденными и подлежат возврату (удержанию) после 1 января 2024 г

Компенсационные выплаты не предоставляются педагогическим работникам при 
наличии у них подтвержденной вступившим в законную силу судебным актом 
непогашенной задолженности по оплате жилых помещений и коммунальных услуг, 
которая образовалась за период не более чем три последних года.

4. Обязанности граждан

П( дгогические работники, которым предоставляются компенсационные выплаты, 
обяз ны извещать орган социальной защиты населения муниципального района в 
Ростовской области о наступлении обстоятельств, указанных выше, влекущих изменение 
размера или прекращение выплаты компенсации, не позднее чем в десятидневный срок со 
дня наступления указанных обстоятельств.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение о предоставлении коммунальных услуг педагогическим 
работникам является локальным нормативным актом, принимается на Общем собрании 
школы и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора организации, 
осуществляющей образовательную деятельность.
5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 
Федерации.
5.3. Положение о предоставлении коммунальных услуг педагогическим работникам 
общеобразовательной организации принимается на неопределенный срок. Изменения и 
дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1 настоящего 
Положения.
5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.


